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Voorwoord

Als bestuur van LOMOZ doen we ons best om onze leden een leerzaam en leuk programma te
bieden tijdens de ledendagen. Daar leggen we natuurlijk ook graag verantwoording over af —
goed bestuur vinden we belangrijk. We willen dat onze aangesloten organisaties, maar ook
sponsoren en andere geinteresseerden kunnen zien dat we onze verantwoordelijkheden serieus

en zorgvuldig oppakken. In dit jaarverslag blikken we terug op alles wat er in 2024 onder de vlag
van LOMOZ heeft plaatsgevonden.

Heb je vragen over ons beleid? Laat het gerust weten. Ideeén voor ledendagen zijn ook altijd
welkom. LOMOZ is tenslotte een vereniging van en voor de leden!

Namens het bestuur van LOMOZ,

Annelies Wouters, voorzitter

Inleiding
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e Uit het bestuur

Profiel LOMOZ

Volgens de statutenwijziging van 2 april 2019 is LOMOZ ‘een vereniging van ondernemingsraden van
instellingen in de sector zorg en welzijn.” Doel van de vereniging is het zijn van een overlegplatform
voor ondernemingsraden van zorginstellingen om informatie uit te wisselen. Het ondersteunen van
de leden in hun streven naar professionele medezeggenschap en het vertolken van de stem van de
leden op het gebied van maatschappelijke ontwikkelingen, welke invioed hebben op beleidszaken in
de sector. Om deze doelen te bereiken organiseert LOMOZ algemene vergaderingen,
ledenbijeenkomsten, het bevorderen van netwerken en op alle andere wettige wijzen.

LOMOZ is een vereniging. Leden zijn OR-en van Nederlandse instellingen uit zorg en welzijn.

Het bestuur van LOMOZ bestaat uit ten hoogste negen personen en zijn of waren actieve
ondernemingsraad-leden. Bestuursleden ontvangen een jaarlijkse vrijwilligersvergoeding en zijn niet
in loondienst.

Visie bestuur

Het bestuur legt de focus op het organiseren van vier ledendagen per jaar en op het onderhouden
van contacten met organisaties zoals de NVTZ, de SER, de STAZ, en natuurlijk met de sponsoren. Het
bestuur vraagt tijdens ledendagen om inbreng van de leden over het aanbod van workshops. Een
visiedocument in het kader van de WBTR wordt nog opgemaakt.



Ledendagen

LOMOZ heeft in 2023 vier ledendagen georganiseerd op locatie Zonheuvel te Doorn. De thema’s die
op de ledendagen in de workshops aan de orde zijn geweest zljn zeer divers en voldeden aan de
interesse en behoefte van onze leden. Met dank aan de sponsoren die mooie workshops aan onze
leden hebben aangeboden. De ledendagen waren 0p 6 maart, 29 meij, 18 september en 6 november.

Algemene ledenvergadering

LOMOZ is een vereniging en houdt derhalve minstens eenmaal per jaar een ledenvergadering. In
2024 was de ledenvergadering op 30 augustus en werd zowel fysiek alsook digitaal beschikbaar
gesteld aan onze leden. Op de agenda stond het voorstel tot verhoging van de contributie en de
voorwaarden tot bijwonen van een ledendag. Tevens zijn de bestuurswisselingen besproken en is de
financiéle stand van zaken aan de orde gesteld. Het vertrek van de bestuurssecretaris Corien de Kloe
en de komst van een nieuw lid, Cecile Van der Put is besproken. Helaas wordt de algemene
ledenvergadering slecht bezocht. Slechts één lid was digitaal aanwezig.

De kascontrolecommissie heeft een kort verslag opgesteld, dat is besproken. Aan de orde kwam ook
de koppeling met e-boekhouding van ING waardoor financién beter te monitoren zijn. In de ALV zijn
de jaarrekening LOMOZ 2023; Het financieel jaarverslag 2023 en jaarverslag LOMOZ 2023 definitief

akkoord bevonden en vastgesteld. De penningmeester is decharge verleend.

Sponsoren

Op 30 augustus 2024 is de jaarlijkse vergadering met sponsoren gehouden. Aanwezig bij het overleg
waren Martin Haijtema van Trainiac; Servaas Beunk van MZOO en Agnes Nibbeling van Agnes
Nibbeling training en advies. LOMOZ geeft sponsoren ook de mogelijkheid tot het digitaal bijwonen
van deze vergadering. Hier is geen gebruik van gemaakt.

Aanwezige bestuursleden namens LOMOZ waren Annelies Wouters; Janneke de Geus; Wilma van
Dam; Cecile van der Put; Marja Cooijmans; Franca Kerstens.

Aan de orde is gekomen de aangekondigde verhoging van de sponsorbijdrage; de nieuwe website van
LOMOZ; de wens tot meer diversiteit in het ledenbestand van LOMOZ. Tevens zijn thema’s genoemd
die in de workshops die door de sponsoren worden verzorgd aan de orde kunnen komen. En er is
bijgepraat over actuele ontwikkelingen.

In 2024 waren de volgende organisaties sponsor van LOMOZ:

AS-opleidingen (nieuw in 2023); CNV academie; MZOO; Stichting 1ZZ; MZ-services; Harry Leutscher;
Agnes Nibbeling; OR-ondersteuning; SBI Formaat; Stavoor; Tienopleidingen; Trainiac; De Voort
advocaten & mediators; Wissemagroup; De Verandermotor (nieuw in 2023) en Ondernemingsraad.nl
(nieuw in 2023) en Zetje (hernieuwd).

Uit het bestuur

Het bestuur heeft vergaderd op 19 januari (tevens heidag), op 9 februari; op 12 april; op 24 mei; op
28 juni; op 30 augustus en op 11 oktober.

Op 12 april heeft het bestuur ter oriéntatie twee alternatieve locaties voor de ledendag bezocht.
Zijnde 't Veerhuis te Nieuwegein en het Fulcotheater/-vergaderzalen te lsselstein. Uiteindelijk is
ervoor gekozen om vooralsnog in Doorn op landgoed Zonheuvel te blijven.
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Vertegenwoordiging LOMOZ extern

Op 4 juni is een vertegenwoordiging van het bestuur naar het Festival van de Medezeggenschap
gegaan. Een bestuurslid heeft deelgenomen aan de algemene ledenvergadering van het NVTZ. Twee
bestuursleden hebben op 14 juni het CNV startcongres te Nieuwegein bijgewoond. Om de
ontwikkelingen rondom pensioenen te kunnen volgen is een bestuurslid naar het Congres ‘werken
aan ons pensioen’ te Amersfoort gegaan op 19 juni. Twee bestuursleden hebben op 26 juni
deelgenomen aan de SBI jaarconferentie ‘zie jij het perspectief van de ander?’. Op 17 september
heeft een bestuurslid de bijeenkomst van VHV en SBI bezocht over gezondheid en veilig werken. Op
28 november hebben twee bestuursleden deelgenomen aan de ALV van de NVTZ met als thema
‘toezien in samenspel met de samenleving’.

Website

Op 4 september was de life gang van de nieuwe website gebouwd en onderhouden door Sommet
media.

Sponsorbijdrage
Gezien het feit dat de sponsorbijdrage al jaren niet is verhoogd, de kosten voor LOMOZ wel zijn
gestegen is besloten de sponsorbijdrage te verhogen naar 500,00 euro/jaar.

Ledenbijdrage
Gezien het feit dat de ledenbijdrage al jaren niet is verhoogd, de kosten voor ledendagen enorm zijn
gestegen is er besloten de jaarlijkse ledenbijdrage te verhogen.

Deze bijdrage wordt, conform voorstel en zoals te doen gebruikelijk, gestaffeld doorgevoerd. Kleine
organisaties mogen met 2 leden naar de ledendag komen. Boven de 2 leden voor kleine organisaties
wordt € 100,00 p.p. in rekening gebracht voor de totale cateringkosten. Grote organisaties betalen €
700,00 contributie per jaar maar mogen met 3 leden naar de ledendag blijven komen. Meer dan 3
leden dan worden de totale cateringkosten ad € 100,00 p.p. in rekening gebracht.

Mutaties bestuur
Er is afscheid genomen van Corien de Kloe en Jamie Schaap.
Cecile van der Put is toegetreden tot het bestuur.

Bestuursleden 2024

Annelies Wouters, voorzitter; Janneke de Geus, penningmeester; Franca Kerstens, bestuurssecretaris;
Wilma van Dam, vicevoorzitter, Marja Cooijmans, bestuurslid, Cecile Van der Put. Corien de Kloe
(deels).
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Financieel Jaarverslag Lomoz 2024

Lomoz is een gezonde vereniging die ledendagen organiseert voor leden van
Ondernemingsraden in Zorg en Welzijn. In 2024 hebben we als bestuur besloten om een
nieuwe en moderne website te laten bouwen, om zo meer tegemoet te komen aan onze
leden. Het aanmelden voor een ledendag zou hierdoor minder ingewikkeld moeten zijn,
de leden kunnen ook meer informatie vinden op de website. De bestuurssecretaris heeft
minder werk aan het hele aanmeldproces voor de ledendagen.

In de ALV van juni 2024 is afgesproken de jaarlijkse leden en sponsorbijdrage te
verhogen. We hebben dit als bestuur besloten om op deze manier meer opbrengsten te
genereren, de kosten van de ledendagen zijn toegenomen de laatste jaren dus is het
echt noodzaak om een gezonde vereniging te blijven in de toekomst. In de historie van
Lomoz is een verhoging zelden of nooit toegepast. We moeten als vereniging ook de
spaarbuffer verder opbouwen. Het bestuur zal jaarlijks besluiten of er geindexeerd moet
worden.

In april hebben we als bestuur onderzoek gedaan bij andere locaties dan Zonheuvel, om
zo te zien of de ledendagen ook goedkoper kunnen, hier hebben we over gestemd in het
bestuur. Beslotenis omin 2025 in Zonheuvel te blijven, omdat de prijsverhouding met
de bezochte locaties weinig of niet uitmaakte. We zetten als bestuur dit item jaarlijks op
de agenda om zo te zien of Zonheuvel qua prijs de juiste locatie is om de ledendagen te
organiseren.

In 2024 zijn er 6 bestuursleden

Lomoz heeft 100 leden en 12 sponsoren

Oktober 2025
Janneke de Geus

Penningmeester Lomoz



